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Ambito: Servizio Civile Universale
Settore: A - Assistenza - Disabili, Terza eta
Programma: Costruttori di Speranza

Esprimi
un desiderio

Cod. Progetto: PTXSU0005625010684NMTX

ENTE COD. SEDE INDIRIZZO POSTI GMO

< CENTRO DON ORIONE 147690 Via Don Luigi Orione, 6 - 24124 - Bergamo (BG) 6 1 )

Hai tra i 18 e i 28 anni e vuoi lasciare il segno? Entra a far parte della
nostra comunita! Cerchiamo giovani pronti a sostenere bambini, ragazzi e
adulti che hanno bisogno di un supporto concreto.

Con il tuo Servizio Civile Universale, diventerai il motore del cambiamento.
Ci aiuterai a trasformare le nostre sedi in luoghi di ascolto vero, ad
abbattere i pregiudizi e a costruire reti di solidarieta sul territorio.

Il tuo impegno puo fare la differenza. Costruiamo insieme il futuro?

RIMBORSO POSTI
MENSILE DISPONIBILI

167 - di cui 46 riservati
519’47 € per giovani con minori

DURATA
12 MESI

25 ore settimanali
20 gg di permesso

15 gg di malattia retribuiti +

Assicurazione per malattia
infortuni e morte e RCT.

ASSECNO MENSILE opportunita (GMO - ISEE
del singolo o della famiglia

Non sono previsti inferiore a €15.000)
vitto e alloggio

Avvio previsto a
SETTEMBRE 2026

Se q uesto e II tuo Fotografa il QR CODE per

conoscere tutti i dettagli

progetto ideale | &

O

Dovrai accedere col tuo SPID
e inserire il codice progetto:

PTXSUO005625010684NMTX

Invia la tua domanda entro I'8 Aprile
https://domandaonline.serviziocivile.it




Cosa Sarai coinvolto nelle attivita di supporto educativo, di
animazione, di inclusione sociale rivolte a persone con

o
fa ra I I , disabilita e/o anziane, svolte quotidianamente nelle sedi
® di progetto. Potrai svolgere le seguenti azioni:

» Attivita socializzanti (Uscite sul territorio, spettacoli
ricreativo-culturali...)

» Attivita di potenziamento/mantenimento delle
autonomie (Cura di sé, Affiancamento al pasto, Attivita
domestiche, Percorsi sensoriali e motori, Training
cognitivo)

» Attivita di miglioramento della qualita relazionale e del
tempo libero (Sostegno alla persona e mediazione
relazionale, Attivita ludico-ricreative e Laboratori
espressivo-creativi)

» Partecipazione alle riunioni e alle occasioni di incontro
e confronto con gli altri giovani di servizio civile del
Programma

» Partecipazione a un percorso di tutoraggio di 26 ore
nell’ultimo trimestre

Cosa

otterrai?

Alla conclusione avrai diritto a Valorizzerai il tuo Curriculum,
dei posti riservati nei concorsi seguito da un tutor per 4 ore
pubblici, pari al 15% nelle di percorso individuale e per 21
assunzioni di personale non ore insieme agli altri giovani
dirigenziale. (Decreto PA del 22/06/23) volontari.

Potrai accedere alla Otterrai I’Attestato
certificazione delle di frequenza
competenze ai percorsi di formazione

Se sei uno/a STUDENTE/SSA UNIVERSITARIO/A, potrai convertire le ore del
progetto in ore di tirocinio o crediti universitari. Chiedi la documentazione
necessaria alla tua Universita e noi ti forniremo tutti le certificazioni.



Il tuo Percorso

Formativo

FORMAZIONE GENERALE - 30 ore in presenza in una delle sedi del Progetto o in
altra sede idonea all'accoglienza del gruppo e/o online [max 50%] secondo gli
argomenti indicati dal Dipartimento.

FORMAZIONE SPECIFICA - 72 ore [il 70% nei primi tre mesi di servizio e il 30%
entro il terz'ultimo mese] in presenza nella sede di servizio e/o online [max 30%].
Il percorso & condotto dai professionisti interni alle sedi del progetto,
privilegiando un approccio esperienziale e una didattica interattiva. Qui
affronterai situazioni reali e acquisirai strumenti per realizzare le attivita di

progetto.

Il percorso si articola nei seguenti argomenti:
»Formazione e informazione sui rischi connessi all'impiego dei volontari
in progetti di servizio civile
»Privacy e Responsabilita amministrativa
»Mission e servizi dell’Ente
»L'operatore volontario del Servizio Civile all'interno dell’équipe di lavoro
»La relazione di aiuto con la persona fragile: tecniche di comunicazione efficace
»Caratteristiche dei destinatari del Progetto
»Dinamiche relazionali, caregiver, famiglia ed operatori
»Incontrare la persona con fragilita: I'importanza di una specificita di approccio

»Tecniche di gestione delle attivita di progetto

PER UN CORRETTO SVOLGIMENTO DEL PROGRAMMA SI RICHIEDE:

» Puntualita e collaborazione

» Disponibilita a trasferte e gite, flessibilita oraria anche in caso di festivita
» Rispetto delle regole di comportamento della struttura che ti accoglie

(vd. DIg 81/08, GDPR 679/16, Dlgs 231...)

v

Disponibilita alla variazione temporanea di sede, ove prevista

Adesione alle iniziative straordinarie delle sedi/centri di riferimento

v

v

Frequenza obbligatoria alle iniziative formative e di tutoraggio

v

Adesione alle attivita previste dal Programma
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Come sarai

selezionato

» Valutazione dei titoli e delle esperienze indicate nel tuo

Curriculum e nella Domanda di candidatura
(inserisci tutte le tue esperienze precedenti, comprese quelle di
volontariato, illustrandole nel dettaglio)

» Colloquio di approfondimento gestito da una
Commissione che determinera una graduatoria, pubblicata
sul sito dell’'Ente al termine delle selezioni.

» Di seguito i criteri per I'attribuzione dei punteggi:

- il tuo CV (max 30 punti)

- i titoli di studio, professionali e le esperienze aggiuntive
non valutate in precedenza (max 20 punti)

- il colloquio individuale (min 48 - max 80 punti)

Per superare la selezione devi raggiungere la soglia di 48

punti su 80 nel colloquio individuale.

Se questoeiltuo /7

tt Fotografa il QR CODE per
p ro g e o conoscere tutti i dettagli
e inviare la tua domanda

ideale N

Invia la tua domanda al link
https://domandaonline.serviziocivile.it

PTXSUOO005625010684NMTX
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